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Ministero dell'Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER LENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
Tor Carbone - Alessandro Narducci
Via di Tor Carbone, 53 - 00178 Roma
B 06121122600 & 0667663821 - VIII (EX XI) Municipio - Distretto 19°
Codice Scuola RMRHO01000T - C.F. 80197150586 -
www.ipssartorcarbone.it - rmrh01000t@istruzione.it -
rmrh01000t@pec.istruzione.it

Al Amministrazione Trasparente, Sez. Bandi di Gara e
contratti

Al Sito Web dell’Istituto — Sezione PON
Agli Atti

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021 - 2027 FONDO SOCIALE
EUROPEO PLUS

OGGETTO: Avviso pubblico per Personale Interno ed Esterno per la selezione di ESPERTI — TUTOR - FIGURE
AGGIUNTIVE - per la realizzazione del Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2025-
26 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021, di cui al’AVVISO pubblico prot. n 81652 del 23/05/2025

TITOLO DEL PROGETTO: Una Scuola Per Tutti Il edizione
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-346 - C.U.P. F44D25001210007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. n.81562 del 23/05/2025 che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto
con inserimento nel P.T.O.F. ;

VISTA la candidatura n. 16284 relativa ai seguenti moduli ciascuno di 30 ore complessive e dedicato a 20 alunni di cui
alla successiva tabella;
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Sottoazione Tipologia modulo Titolo Importo
ESO4.6.A4.A Competenza imprenditoriale NUOVE IMPRESE 1 € 6.060,00
ESO4.6.A4. A Competenza imprenditoriale NUOVE IMPRESE 2 € 6.060,00
ESO4.6.A4.A Competenza imprenditoriale CUCINIAMO INSIEME 1 € 7.460,00
ESO4.6.A4. A Competenza personale, CUCINIAMO INSIEME 2 €7.460,00

sociale e capacita di imparare
a imparare
ESO4.6.A4.A Competenza personale, CUCINIAMO INSIEME 3 € 7.460,00
sociale e capacita di imparare
a imparare
ESO4.6.A4.A Competenza personale, SALA BAR € 7.460,00
sociale e capacita di imparare
a imparare
ESO4.6.A4.A Consapevolezza ed Pasticceria € 7.460,00
espressione culturale
ESO4.6.A4. A Lingua madre SCRITTURA CREATIVA 1 € 6.060,00
ESO4.6.A4.A Lingua madre SCRITTURA CREATIVA 2 € 6.060,00
ESO4.6.A4.A Lingua straniera (inglese per LINGUA STRANIERA € 6.060,00
gli allievi della scuola
primaria)
ESO4.6.A4.A Matematica, scienze e APPROFONDIAMO LA € 6.060,00
tecnologie MATEMATICA E LE
SCIENZE 2
ESO4.6.A4.A Matematica, scienze e APPROFONDIAMO LA € 6.060,00
tecnologie MATEMATICA E LE
SCIENZE
TOTALE MODULI € 79.720,00
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VISTA la necessita di selezionare le seguenti figure professionali:

richieste 30

FIGURE NUMERO
MODULO PROFESSIONALI ORE ALUNNI
RICHIESTE DESTINATARI
n.1 ESPERTO Scrﬁieste 30
118148 - Lingua madre (SCRITTURA CREATIVA 1) Ore 20
n.1TUTOR richieste 30
Ore
118170 - Competenza imprenditoriale (CUCINIAMO n.1 ESPERTO richieste 30 20
INSIEME 1) n.1 TUTOR Ore
’ richieste 30
Ore
n.1 ESPERTO richieste 30
118179 - Competenza personale, sociale e capacita di Ore 20
imparare a imparare (CUCINIAMO INSIEME 2) n.1TUTOR richieste 30
Ore
118187 - Competenza personale, sociale e capacita di n.1 ESPERTO richieste 30 20
imparare a imparare (CUCINIAMO INSIEME 3) n.1 TUTOR Ore
) richieste 30
Ore
118228 - Consapevolezza ed espressione culturale n.1 ESPERTO richieste 30 20
(Pasticceria) Ore
n.1TUTOR richieste 30
Ore
118254 - Competenza personale, sociale e capacita di n.1 ESPERTO richieste 30 20
imparare a imparare (SALA BAR) n.1 TUTOR Ore
) richieste 30
n.1 ESPERTO o e 30
118259 - Lingua madre (SCRITTURA CREATIVA 2) Ore 20
n.1TUTOR richieste 30
Ore
118267 - Matematica, scienze e tecnologie n.1 ESPERTO richieste 30 20
(APPROFONDIAMO LA MATEMATICA E LE SCIENZE) n.1 TUTOR Ore
) richieste 30
Ore
118270 - Matematica, scienze e tecnologie n.1 ESPERTO richieste 30 20
(APPROFONDIAMO LA MATEMATICA E LE SCIENZE 2) n.1 TUTOR Ore
) richieste 30
n.1 ESPERTO Scrﬁieste 30
118283 - Competenza imprenditoriale (NUOVE IMPRESE 1) Ore 20
n.1TUTOR richieste 30
n.1 ESPERTO Scrﬁieste 30
118287 - Competenza imprenditoriale (NUOVE IMPRESE 2) Ore 20
n.1TUTOR richieste 30
Ore
118296 - Lingua straniera (inglese per gli allievi della scuola n.1 ESPERTO richieste 30 20
primaria) (LINGUA STRANIERA) n.1 TUTOR Ore
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni;

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle Istituzioni scolastiche”;

VISTA la necessita di procedere all’individuazione di Esperti, Tutor e Figure aggiuntive con i quali stipulare contratti per
la realizzazione del Progetto in oggetto;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
competenze specifiche nei vari percorsi;

CONSIDERATA l'autorizzazione del progetto presentato nota autorizzativa prot. n. Prot. AOOGABMI. n. 108714 del
25/06/2025, per un importo complessivo totale di € 79720,00 come da candidatura presentata

CONSIDERATA la necessita di reperire figure interne ed esterne alla scuola per la realizzazione dei moduli di cui alla
candidatura sopra citata

DETERMINA
il seguente AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI al fine di reclutare:

> n.12 FIGURE DI ESPERTO, una per ogni modulo previsto, tra DOCENTI INTERNI, il cui ruolo & quello di erogare la
formazione per le ore di didattica e formazione previste da ogni singolo modulo

» n.12 FIGURE DI TUTOR, moduli per figura, tra PERSONALE INTERNO DELLA SCUOLA, DOCENTI O A.T.A. con
I'obiettivo di supportare I'esperto per I'intera durata del modulo e assicura la compilazione di tutti i dati sulla
piattaforma SIF2127 e, in particolare, quella giornaliera e tempestiva delle presenze alle attivita.

DESTINATARI DEL BANDO

Puo presentare domanda il personale docente interno/personale interno alla scuola, secondo profilo, che siano in
possesso dei requisiti di accesso.
Gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento dei seguenti compiti:

A) ESPERTO:
1. Realizzare un percorso formativo che specifichi finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita,
contenuti, strumenti e criteri valutativi
2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto
3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito dalla Scuola conferente
4. Prestare insegnamento coerente con il modulo per il quale si svolge la prestazione, seguendo metodologie
innovative e laboratoriali che stimolino I'interesse e la crescita dei partecipanti, avendo cura di valorizzare le
potenzialita di ognuno di loro;
5. Svolgere in ore extracurricolari gli interventi e durante la pausa estiva;
6. Lavorare in stretta collaborazione con il Tutor;
7. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.
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B)

TUTOR:

1. Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

2. Predisporre, in collaborazione con I'Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

3. Supportare I'attivita degli Esperti durante I'attivita formativa;

4. Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici dei corsisti;

5. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo ;

6. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri consecutivi;
7. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

8. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che
I'intervento venga effettuato;

9. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma.

| candidati hanno la possibilita di presentare istanza anche per piu di un modulo

SOGGETTI AMMESSI ALLA SELEZIONE

Sono ammessi a presentare dichiarazione di manifestazione di interesse solo i soggetti che non si trovino in alcuna delle
condizioni previste dall'art. 94, 95, 96, 97, 98 del D Lgs 36/2023 e che, alla data di scadenza del bando,

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

I’esercizio dell’incarico;

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
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Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile

per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

CRITERI DI SELEZIONE

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le esperienze professionali
attinenti alla tipologia di progetto al quale si presenta la candidatura.

2. Verranno costituite distinte graduatorie, per ogni tipologia di figura, Esperto, Tutor;

3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con riguardo ai

titoli culturali e professionali coerenti con I'incarico prescelto dal candidato.

4. La valutazione sara effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le
tabelle di seguito riportate e, in caso di parita, sara privilegiato il candidato anagraficamente piu giovane.

5. L'esito della selezione sara pubblicato all’albo on line della scuola, che ha valore di notifica agli interessati,
i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa,
entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati
formalizzati reclami, si procedera alla assegnazione degli incarichi al personale utilmente collocato.

CRITERI E PUNTEGGI VALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO

Sezione Codice | Descrizione Punteggio
A 1A Laurea, Dottorato, seconda laurea, master, 3 punti per titolo
specializzazioni attinenti (max 15)

A 2A Corsi di formazione attinenti (min. 60 ore) 5 punti per corso
(max 15)

A TOTALE SEZIONE A MAX 30

B 1B Esperienze in progetti PON/PNRR/PTOF (=10 ore) 3 punti cad. (max
15)

B 2B Esperienze laboratoriali coerenti con il modulo 3 punti cad. (max
15)

B 3B Esperienze di coordinamento/tutoraggio 2 punti cad. (max
10)

B TOTALE SEZIONE B MAX 40

C 1C Competenze metodologiche max 10

C 2C Competenze digitali (SIF2127) max 5

C 3C Pubblicazioni attinenti max 5

C TOTALE SEZIONE C MAX 20
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D 1D Titolarita su classe di concorso coerente 10

D 2D Servizio nella disciplina (min. 3 anni) 10

D TOTALE SEZIONE D MAX 20
TOTALE COMPLESSIVO ESPERTO MAX 110

CRITERI E PUNTEGGI VALUTAZIONE TUTOR

Sezione | Codice Descrizione Punteggio

A 1A Laurea 15

A 2A Diploma 10

A 3A Corsi di formazione attinenti (min. 30 | 3 punti cad. (max 15)
ore)

A TOTALE SEZIONE A MAX 30

B 1B Esperienze in progetti 3 punti cad. (max 15)
PON/PNRR/PTOF

B 2B Esperienze 3 punti cad. (max 15)
organizzative/amministrative o
didattiche

B 3B Supporto ad attivita extracurricolari 2 punti cad. (max 10)

B TOTALE SEZIONE B MAX 40

C 1C Competenze digitali (SIF2127, max 15
registro)

C 2C Competenze organizzative e gestione | max 15
gruppi

C TOTALE SEZIONE C MAX 30
TOTALE COMPLESSIVO TUTOR MAX 100
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ELEMENTI ESSENZIALI DELL'INCARICO

DURATA INCARICO
L’incarico avra termine il 31/12/2026

PERIODO SI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

I percorsi formativi dovranno essere obbligatoriamente realizzati durante il periodo di sospensione delle
attivita didattiche estive, secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica.

La partecipazione alla presente selezione implica I’accettazione incondizionata di tale vincolo temporale.

Non saranno prese in considerazione candidature di personale che non garantisca la piena disponibilita allo
svolgimento delle attivita nel suddetto periodo.

Il calendario delle attivita sara definito dall’Istituzione scolastica e avra carattere vincolante.
Eventuali indisponibilita sopravvenute da parte del personale selezionato comporteranno la decadenza
dall’incarico.

COMPENSI

Il compenso orario € cosi stabilito:

Esperto € 70,00/ora lordo Stato per un massimo di 30 ore per modulo

Tutor d’Aula € 30,00/0ora lordo Stato per un massimo di 30 ore per modulo

Gli importi sono comprensivi anche delle attivita di documentazione e partecipazione a riunioni di
coordinamento.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa previo accreditamento delle risorse finanziarie ed a
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante |'avvenuta attivita.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello (ALLEGATO A: ISTANZA DI
PARTECIPAZIONE PIANO ESTATE 2025/26 allegato al presente avviso e di cui ne costituisce parte integrante, datata,
firmata e con allegati il curriculum vitae e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I’esclusione, dovra
pervenire a mezzo mail all'indirizzo rmrh01000t@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 13:00 del 05/05/2026

La mail con allegate la domanda e la relativa documentazione dovra avere come oggetto:
“ISTANZA SELEZIONE FIGURE DI ESPERTO-TUTOR - “PN Scuola e competenze 2021-2027”_PIANO ESTATE 2025-26"

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o presentate prima dell’indizione del bando o pervenute
oltre la data di scadenza del bando.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- | dati anagrafici
- l'indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle
credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

Inoltre deve essere corredata da:
- Curriculum vitae esclusivamente in formato europeo, datato e firmato;
- Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
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- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di valutazione
della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita

didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le attivita
svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto e/o in spazi congrui per I'attivita preventivamente individuati, ivi
compresi gli spazi delle strutture aziendali all’estero all’'uopo individuate.

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.

VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae e nel
modello di autovalutazione.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e |'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola Amministrazione Trasparente
https://www.ipssartorcarbone.edu.it, nell’apposita sez. di Amministrazione Trasparente — Bandi di Gara e
contratti.
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.
In caso di reclamo la commissione esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del
Modulo. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione
del bando, si procedera alla surroga scorrendo la graduatoria.
In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio: sorteggio

PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
| risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on-line dell’lstituto e gli incarichi saranno conferiti, in assenza di
contrapposizione, dopo 5 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria. Trascorso tale termine, la graduatoria
diventera definitiva. In caso di reclamo la commissione esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda di disponibilita.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
In applicazione del D.L.vo 196/2003 e ss.mm.ii., i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il
quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’lstituto.

RINVIO ALLA NORMATIVA
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Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in materia,
in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno,

a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO
Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:
Affissione https://www.ipssartorcarbone.edu.it, nell’apposita sez. di Amministrazione Trasparente — Bandi di Gara e

contratti.
Si precisa che I'avviso non e vincolante per I’Amministrazione che si riserva in ogni caso il diritto di sospendere, modificare

e interrompere definitivamente I'avviso di reclutamento, senza che ci0o possa fondare alcuna pretesa da parte dei
partecipanti alla selezione, a qualsiasi forma di risarcimento, indennizzo o rimborso dei costi e delle spese eventualmente

sostenute.

Responsabile del Procedimento
Viene nominato Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico Cristina Tonelli

Data 21/04/2026 Firma
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ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PIANO ESTATE 2025-26

Al Dirigente Scolastico.

IPSEOA “Tor Carbone-A.Narducci”
trasmissione a mezzo p.e.c. all’indirizzo:
rmrh01000t@pec.istruzione.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione interna per ESPERTO/TUTOR
Progetto “Una scuola per tutti Il edizione”

Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-346

CUP: F44D25001210007

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente in

codice fiscale

tel email

In servizio presso I'lstituto in qualita di:

O Docente — classe di concorso

[ Personale ATA — profilo

CHIEDE di partecipare alla selezione per:
1 ESPERTO

LI TUTOR

Modulo scelto:

(indicare per quale modulo si intende candidarsi e in caso di partecipazione a piu di un modulo, riportarli tutti)

DICHIARA di accettare tutte le condizioni dell’avviso e di garantire la disponibilita nel periodo estivo.
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GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE - DOCENTE ESPERTO

SEZI
ONE

CODIC

DESCRIZIONE

PUNTEG
GIO
MAX

PUNTEGGIO
DICHIARATO

VALUTAZION
E
COMMISSION
E

1A

Laurea, Dottorato, seconda
laurea, master, specializzazioni
attinenti (3 punti per ciascun
titolo)

2A

Corsi di formazione attinenti
(min. 60 ore) (5 punti per
ciascun corso)

‘TOTALE SEZIONE A

1B

Esperienze in progetti
PON/PNRR/PTOF (=10 ore) (3
punti per ciascuna esperienza)

2B

Esperienze laboratoriali coerenti
con il modulo (3 punti per
ciascuna esperienza)

3B

Esperienze di
coordinamento/tutoraggio (2
punti per ciascuna esperienza)

‘TOTALE SEZIONE B

1C

Competenze metodologiche
(didattica laboratoriale,
inclusione, cooperative learning)
(fino a 10 punti)

10

2C

Competenze digitali (uso
piattaforme PNRR — SIF2127)
(fino a 5 punti)

5

3C

Pubblicazioni attinenti (1 punto
per articolo — 3 punti per
libro)

ITOTALE SEZIONE C

1D

Titolarita su classe di concorso
coerente con il modulo (10
punti)

2D

Servizio nella disciplina
specifica (min. 3 anni) (10
punti)

‘TOTALE SEZIONE D

TOTALE COMPLESSIVO
ESPERTO

Allega: CV, documento di identita.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE - TUTOR (DOCENTI/ PERSONALE ATA)

PUNTEGGIO| PUNTEGGIO | VALUTAZIONE
SEZIONE| CODICE DESCRIZIONE MAX DICHIARATO || COMMISSIONE
A 1A | Laurea (15 punti) 115 | |
A 2A | Diploma (10 punti) [10 | I
A 3A Corsi di forrr.lazmnc.e attinenti (min. 30 15
ore) (3 punti per ciascun corso)
A | |TOTALE SEZIONE A 130 | |
Esperienze in progetti
B 1B PON/PNRR/PTOF (3 punti per 15
ciascuna esperienza)
Esperienze
B B organizzative/amministrative (ATA) o 15
didattiche (docenti) (3 punti per
ciascuna esperienza)
Supporto ad attivita scolastiche
B 3B extracurricolari (2 punti per ciascuna (|10
esperienza)
B | |TOTALE SEZIONE B 140 | |
Competenze digitali (registro
C 1C elettronico, piattaforme PNRR — 15
SIF2127) (fino a 15 punti)
C 2C Compgtenze orgamzzaflve € gestione 15
gruppi (fino a 15 punti)
ic I |ITOTALE SEZIONE C 30 I I
| | |TOTALE COMPLESSIVO TUTOR [[100 | |

Allega: CV, documento di identita.

Data

DICHIARA

Firma

Sotto la personale responsabilita di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche previsti nel modulo richiesto come autocertificati nel curriculum.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2021/2027, in particolare di:
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- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale che ha
preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento.

Come previsto dall’Awviso, allega:
- copia di un documento di identita valido;
- Curriculum Vitae con indicati i riferimenti dei servizi pregressi svolti

DICHIARA, inoltre:

di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di valutazione
della stessa;

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita didattica;

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

o diavere ottime competenze informatiche; abilita relazionali e di gestione d’aula; abilita a gestire e inserire materiali
e informazioni su piattaforme on-line.

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003. (di seguito indicato come “Codice
Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA
L’Istituto IPSEOA “Tor Carbone — A. Narducci” al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei

dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei
dati e I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri
dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di
ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento,
verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al
trattamento degli stessi).

N.B. si allega alla presente Documento di riconoscimento e curriculum servizi pregressi svolti

Data Firma
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